
¿Te apasiona la construcción y buscas un entorno en el que crecer y aportar valor? En EFIKO, estamos 

buscando un/a Jefe/a de Obra para que se incorpore a nuestro equipo y nos ayude a hacer realidad 

proyectos con excelencia, organización y compromiso. 

Zona de actuación: Segovia, Madrid y alrededores. 

¿Qué harás con nosotros? 

 Elaborarás cronogramas de obra para garanƟzar una planificación eficiente. 

 Diseñarás planes de seguridad y salud, así como planes de gesƟón de residuos, asegurando el 

cumplimiento normaƟvo. 

 Coordinarás y contratarás los oficios necesarios para cada obra, elaborando comparaƟvos para 

seleccionar las mejores opciones. 

 Supervisarás la ejecución de los trabajos, asegurándote de que todo se realiza con calidad y 

dentro de los plazos. 

 Controlarás y opƟmizarás los costes del proyecto. 

 EmiƟrás cerƟficaciones para reflejar el progreso de las obras. 

 Supervisarás la correcta aplicación de medidas de seguridad y medio ambiente en cada 

proyecto. 

 Realizarás reportes periódicos para informar al cliente y a la dirección de la empresa sobre el 

estado de la obra. 

 

¿Qué necesitamos de Ɵ? 

 Formación como Arquitecto Técnico, Ingeniero de la Edificación o similar. 

 Experiencia mínima de 2 años en un puesto similar. 

 CerƟficación de PRL básico (60 horas). 

 Conocimientos avanzados en: paquete Office, AutoCAD, Presto, SoŌware de planificación. 

 Grandes habilidades interpersonales: don de gentes y empaơa. 

 Permiso de conducir (imprescindible). 

 

¿Por qué trabajar con nosotros? 

 Trato directo con la dirección de la empresa: Aquí tus ideas y sugerencias se escuchan y 

valoran. 

 Ambiente familiar y cercano: Formarás parte de un equipo donde las relaciones humanas son 

importantes y el compañerismo marca la diferencia. 

 Flexibilidad laboral: Sabemos que la vida personal y profesional deben estar en equilibrio, y 

nos esforzamos por ofrecer un entorno flexible que lo facilite. 

 Proyectos diversos y desafiantes: Cada obra es una oportunidad para crecer profesionalmente 

y marcar la diferencia. 

 

Si estás buscando un nuevo reto en el que marcar la diferencia, ¡queremos conocerte! Envíanos tu CV 

a adriana.domingo@efiko.es y cuéntanos por qué te gustaría unirte a nuestro equipo. 

 

Juntos construimos más que proyectos: construimos relaciones, confianza y futuro. 


